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ニチイキッズ元今泉保育園 自己評価総括表

地域社会における保育施設として、その運営や保育内容について、自らの保育実践を振り返り、自己評価

を行いましたので、その結果を以下の通り公表いたします。 

また、本自己評価の結果を踏まえ、今後も更なる専門性の向上や保育実践の改善に努め、より一層質の高

い保育の実践を目指してまいります。 

 

評価方法 

保育士等（全職

員）の自己評価 

評価期間 2023年 12月 1日（金）～2024年 2月 15日（木） 

実施方法 全職員に自己評価について趣旨を説明し自己評価を実施した。 

保育施設の評価 

評価日 2023年2月29日（木） 

実施方法 
話し合いにより職場全体で共有し、保育施設の課題を明確化し、改善策を

検討した。 

 

項目ごとの評価 

保育理念 

新任職員にもニチイの保育理念を共有し、「おもいっきり遊び、おもいっ

きり学ぶ」の保育理念を念頭に置いて、のびのびとした保育を実践するこ

とを意識した。 

子どもの発達援助 

子どもが毎日楽しく登園できるような活動案を立てた。活動内容について

はクラスや月齢に合わせて内容を工夫する必要がある為、その場の様子を

見て臨機応変に対応していきたい。 

保護者に対する支援 

毎日視診を行っているが、登園児が多い時間帯によっては見切れない場面

もあった。降園時に保護者様にお伝えしたり、場合によっては電話連絡を

させていただく等して適宜対応した。 

保育を支える組織的基盤 

今年度は新任職員が新たに加わったこともあり、基本的な園業務を全員で

再確認していった。また不適切保育が多発している昨今の保育現場を顧み

て、自分たちの保育が適切であるかを確認する為に園内研修等を行った。 

 

総評 

子どもたちが楽しめるような活動を立案する一方で、月齢や発達の違いによってできるもの・できない

ものを知り、保育についての理解をより深めることができた。日々の反省から得た学びを生かし、より良

い保育を行えるように自己研鑽していく。 

また感染症が落ち着いた頃ではあるが、子どもの安全確保が優先の為、引き続き視診を欠かさずに行い

ながら感染症対策に努めていく。 
 


